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Цех механической обоаботки 

17-07/39OП-16/23. Мастер по
механической обработке 
03-06/39П-16/10. Станочник ши

окого nрофиля

Упаковочный vчасток 

17-07/39OП-16/44. Мастер
участка
03-06/39П-16/39. Подсобный

Участок пооволоки 

17-07/39OП-16/45. Мастер
астка

17-07/39OП-16/46. Инженер
механик
03-06/39П-16/12А. Намотчик
катvшек 

03-06/39П-16/26. Укладчик
упаковщик
03-06/39П-16/28. Подсобный
абочий

Дата составления: 02.04.2021 

Использование СИЗ органов слуха 
{наушники, беруши 

Использование СИЗ органов слуха 
(наушники, беруши) 

Организовать рациональные режимы 
да и отдыха 

Организовать рациональные режимы 
'}'да и отдыха 

Организовать рациональные режимы 
да и отдыха 

Использование СИЗ органов слуха 
{наушники, беруши) 

Использование СИЗ органов слуха 
наушники, беруши 

Использование СИЗ органов слуха 
наушники, беруши) 

Организовать рациональные режимы 
да и отдыха 

Организовать рациональные режимы 
уда и отдыха 

Организовать рациональные режимы 
да и отдыха 

, 

Снижение уровня шума 
1 �с.,,.)_;иио I сР {J'f'"' с.� ?:;-:� ... -e.---.R

Снижение уровня шума l�c,.,<:,-k.tи' I {f/гf""" с,,...-,,:У,5�и�.d1

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Снижение тяжести трудового 
оцесса 

Снижение тяжести трудового 
оцесса 

Снижение уровня шума 

Снижение уровня шума 

Снижение уровня шума 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Снижение тяжести трудового 
оцесса 

Снижение тяжести трудового 
оцесса 

���',Рµ/, 

,,и;, 6,()._,() v' И(? 1 t,f? Г fc'"' е � ,:J,.,,cJ�,:.�_p

и,,,,vС� :'-',)'и,;.ц::.,1 tR CjiJ,ё,,,. & ·?<С,, 'J°� w�.(l 

.,,,,,,Oc.C-1J .. ,?и1--U.� ,:_,;,Jггс"/1 c•,;.,ct.r; �t.,:�t:J

'cv":,,гv-и-t-; r: 

Председатель комиссии по проведению специально-"- енки условий труда: 

Главный инжене.Е_ 
(должность) 

Члены комиссии по проведению специальной Q

Энер_гетик 
(должность) 

Ведущий специалист отдела кадров 
(доmкностъ} 

(nодnись) 

v<t .. :) 

.
(Ф.И.0,) 

(Ф.ИО.) 

"(ili]IЩ 

�С.о 1/- W&/ 
(дата) 

;;,f С, &'r- 2 02/ 
(дата) 

?_ 6 . C>I./- hP Z-/ 
(дата} 

Страница 2 из 3 



Председатель uрофкома
{дмжносr1, ) 

Специалист по охране труда
(дош1ш0Qт1, 

еЬ (Ф.ТТЩ 

�

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

5385 
(N2 в реестре эксnертоn) 

._ .. ___ ,,,, / ... -7:. r� 
(nоrошсь) 

-=-___,. 

'(Ф.ИЩ 

, 

с/1.,С. D'f. Z() г 1 
(дата) 

:гьд..,. ; t) ;• I 
(.!iaтaJ 

02.04.2021 
"(iijrrii}" 
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